APE BULLETIN D'INFORMATION

VAUCRESSON

2026-2027

TOUS LES TEMPS FORTS DE L’ANNEE 2025-2026 !

QU’EST-IL PREVU POUR 2026-2027 ?

Effectifs pour 2026-2027 :
I’école a prévu d’accueillir :
e 106 enfants
e End4classes (plusieurs classes
doubles
niveaux avec une synergie de
groupe,
appréciée des éleves et des
enseignants)

Activités réguliéres pour 2026-
2027:
e Sport
e Jardinage
e Piscine pour les GS
e Musique avec une intervenante,
avec représentation de la chorale
devant les parents

Temps forts pour 'année 2025-2026 :

e Création d’un jardin pédagogique. Les familles
vaucressonnaises ont été conviées a I'inauguration

e Visite du pere Noél avec spectacle de Noél

e Féte des Rois et Reines avec réalisation de couronnes et de
galettes, défilé couronné et dégustation de galettes

e Séance de cinéma
e Sorties a la médiatheque (2 / classe)
e Journées jeux de société, avec présence des parents

e Rencontres sportives organisées entre les écoles
maternelles des Grandes Fermes et des Peupliers

e Liaison Grande Section et CP : Visite de I’école élémentaire
par les GS et déjeuner au self

e Liaison créches et Petite Section : Visite de I'école
élémentaire par les éléves des creches « P'tits
Cressonnets », multi-accueil du Pré au Bois, créche
municipale des jardins ; portes ouvertes pour les futurs
enfants et leurs parents.

e Présentation de son métier par un apiculteur
e Féte del'école

e Cafés enseignants/parents




Fétes de fin de périodes organisées par I'’équipe périscolaire
Présence d’un conteur / une conteuse sur les temps du midi

Sortie au Chéteau de Breteuil — annulée, reportée sur la
rentrée 2026-2027




Effectifs pour 2026-2027
L'école a prévu d'accueillir

98 enfants

En 4 classes. L'école accueille

depuis plusieurs années des
classes a double-niveaux avec un
projet  pédagogique adapté
(travail en petits groupes,

regroupements avec des enfants
d’autres classes du méme age...)

Activités réguliéres

Sport — Activités motrices

Musique avec une intervenante

Séances de piscine pour les éleves de
grande section durant le premier
semestre

Sortie a la médiatheque avec une
conteuse

Temps forts de 'année 2025 — 2026

Défilé des enfants déguisés a I’'Halloween a I'école

Une représentation musicale a Noél en présence des parents

Participation a la féte du goQt avec une sortie au marché

Visite du Pere Noél en décembre

Film au cinéma de Garches pour Noél

Olympiades avec I’école maternelle des Grandes Fermes

Féte des 100 jours d’école par les GS

Ferme Tiligolo a I’école et participation a des divers ateliers

sortie a la ferme de Pontaly

Séances de piscine ont eu lieu pour les GS de septembre a
janvier

Sortie mensuelle pour I'ensemble des classes a la médiatheque
de Vaucresson et projet écriture présenté a la féte de
I’école.

visite de I'école élémentaire par les GS et déjeuner au self
annulés a cause de la canicule

Une féte de [I'école parfaitement
conviviaux et une tombola animée!

réussie, des ateliers

Un blog: http://blog.ac-
versailles.fr/maternellelespeupliers/index.php/




Effectifs pour 2026 — 2027

L'école a prévu d'accueillir 179 enfants

répartis en 8 classes :

e 1CP

e 1CP

e 1CE1

e 1CE1/CE2
e 1CE2

e 2CE2/CM2
e 1CM1

e 1CM1/CM2

Activités réguliéres

e EPS avec des intervenants

spécialisés

e Piscine pour toutes les classes a
la piscine du Chesnay (8 ou 11

séances selon les niveaux)

e Musique pour toutes les classes

chaque semaine pendant

un

semestre avec une intervenante

spécialisée

Anglais pour toutes les classes chaque

semaine (a partir de la rentrée des
vacances de la Toussaint) avec une
intervenante spécialisée

Projets et sorties

e Classe de CM2 partie au Futuroscope (3jours ,2 nuitée)
e Pieces de théatre, expositions d’art, cirque.
e Sortie au Haras de Jardy.

e Journée visite et ateliers sur le traitement de I'eau a la
station d’épuration a colombes.

e Une journée et une veillée a I'école ayant pour theme
I’astronomie animées par un médiateur scientifique.

e Projet théatre sur I'année avec deux interventions et
une représentation la montgolfiere.

e Musée de la renaissance avec un atelier blason a
I’Ecouen

e Visite de I'opéra Garnier
e Visite de la ferme de Gally et la serre aux papillons

e Initiations au roller, au hockey, au golf dans le cadre de
I'EPS

e Voyage en Ardeche annulé suite a la vigilance rouge
canicule

Temps forts de 'année 2025—- 2026

e Participation a l'opération boite a chaussures par les
éleves

e Stage en cirque d’une semaine pour les classes de CP
ET CP/CE2

e Projet autour d’Edison et un spectacle devant les
parents.

e 1 séance au Cinéma de Garches offerte par la mairie
pour Noél

e |nitiation aux premiers secours organisée par I’APE en
association avec la Croix Rouge (CM1/CM2) en avril
2026

e Coupe du monde du Football

e Participation d’une classe de CE2 au World clean UP




Course contre la faim en Juin 2026
Cross en mars 2026 et olympiades en juin 2026
Visite du college Yves du Manoir par les CM2

Bal des CM2 des 2 écoles élémentaires organisé par
I’APE

le 30 juin 2026 a eu lieu la féte de I’école, organisée
par ’APE en partenariat avec I’école !




Effectifs pour 2026-2027

L'école a prévu d'accueillir
¢ 144 enfants (24 CP, 27 CE1, 29 CE2, 30
CM1 et 34 CM2) répartis en 6 classes :

e CP

e CE2
e CE1/CM1
e CE2/CM1
e CE1/CM2
e CM2
Effectifs en 2025-2026

L'école a accueilli
e 152 enfants

e Répartis en 6 classes (dont 4 classes en
double niveau 2 CP/CM1, 1 CE1/CM1, 1
CE1/CM2)

¢ 1 fermeture de classe

Activités réguliéres

e EPS

e Musique

e Anglais des le CP

e Allemand en CM2

e Piscine pour tous les niveaux

¢ Informatique : toutes les classes sont
équipées d’un TNI (Tableau Numérique
Interactif).

Temps forts de 'année 2025 — 2026

Projet de labellisation E3D en cours

Projet « Les grands monuments de Paris » : sorties aux
Invalides, au Musée d’Orsay, au Musée du Quai Branly,
a la Conciergerie, et une croisiere sur la Seine

Projet « Découverte de Paris a travers I'histoire des
monuments, du patrimoine et de I'art » : sorties a la
Conciergerie, la Sainte Chapelle, dans le Marais, au
Musée Cluny, au Musée du Louvre, au Donjon de
Vincennes, a la Tour Eiffel et au Musée Rodin

P’tits Champions de Lecture pour les CM1/CM2
Concours « Rallye maths » pour toutes les classes
Liaisons entre les CM2 et le College Yves du Manoir :
les éleves ont passé une demi-journée au college et ont
assisté a des cours

Projet Eco-maison: collecte solidaire de jouets de
novembre 2025 a janvier 2026

Festival du Livre en mai 2026
Olympiades en juin 2026
Initiation aux premiers secours organisée par I’APE en

association avec la Croix Rouge pour les CM1 et les
CM2 le 11 avril 2026

Féte de I’école le 12 juin 2026 grace au partenariat de
I’école et de I’APE

Bal des CM2 des 2 écoles élémentaires organisé par
I’APE le 19 juin 2026

La rentrée aura lieu mardi 1°" septembre 2026.
Horaires de rentrée :

e Les éleves de CP seront accueillis a 9h00 ;

e Les éleves des autres niveaux seront accueillis a
8h30.




EFFECTIFS POUR 2026-2027 :
Le collége a prévu d’accueillir
environ :

Enfants : 281

10 classes (2 classes en 6eéme et
4eme et 3 classes en 5éme et
3émes)

EFFECTIFS EN 2025-2026 :

Le collége a accueilli : 287 éleves

répartis :

e 2 classes de 5eémes avec 28
éléves chacune

e 3 classes des autres
niveaux : 75 éléves en 6°™¢,
84 en 4°™Me et 72 en 3&Me

e 7 éléves sont arrivés en
cours d’année

TEMPS FORTS DE L’ANNEE 2025-2026

Les 6emes

Le séjour sportif des 75 éleves de 6emes s’est déroulé a Chamrousse
(dans les alpes) au printemps (du 16 au 20 mars 2025) : ski, biathlon,
atelier secourisme

Concours Kangourou

Giga la vie

Intervention de Mr Vallée officier de prévention (harcélement, sécurité)
Parcours PIX

Les 5emes

Parcours citoyen : formation ASSR1

Fresque du climat

Parcours avenir

Giga la vie

Intervention d’avocats lors de la journée du droit dans les colleges
(theme harcélement)

PSC1 en 2 phase : théorique et pratique sur 4 heures
Concours Kangourou

Groupe de travail sur les discriminations

Projet lutte contre la sédentarité « voyage a travers I'Europe »
Sortie « les 2 mains du luxe au Grand Palais

Curious Lab : égalité femme/homme

Les 4emes

Parcours avenir : venue des lycéens

Giga la vie

Intervention de Microsoft, Cybersécurité

Intervention de parents pour discuter des métiers, parcours atypique
Classe théatre : « réécrire le passé » piece jouée par les éleves,
découverte du théatre encadrée par la professeur de Frangais
Intervention planning familial pour travailler sur I'égalité filles/garcons
Curious Lab jeunesse et citoyenneté

Intervention sur énergie marine renouvelable

Visite recyclerie sportive

Visite du Sénat

Les 3emes

Sortie solaire en Normandie avec le souvenir Frangais et les Anciens
Combattants (pour la 3B)
Intervention de Microsoft, Cybersécurité




Parcours avenir : venue des lycéens

Parcours artistique et culturel : venue de la compagnie Cambalache
Concours mathématiques : les olympiades

formation ASSR2, PIX et Evalang

concours éloquence intra et intercollége en partenariat avec la mairie et
le Lions Club

Giga la vie

Intervention du planning familial pour travailler sur I’égalité fille/gargon
Tournoi sportif « zéro carbone,zéro déchet »

Sortie au cinéma : « les figures de 'ombre »

1 semaine de stage en entreprise suivi d’'un oral de stage (jury formé de
professeurs, parents)

2 Brevets Blancs

1 dossier d’Histoire des Arts a réaliser

Organisation de Séance de révisions pour I'oral et les épreuves écrites
du brevet sur la semaine avant les épreuves écrites

Féte de fin de college organisée par I’APE, les professeurs et les éleves
du CVC

Particularité du collége Yves du Manoir

Options dés la 5°™ autour des langues : LCE anglais, latin ou espagnol
(en 3™ langue pour les 6™ ayant fait allemand anglais)

Organisation autour de I'orientation post 3¢

Réunion d’information avec la Psy EN (psychologue de I'Education
Nationale), professeurs principaux, Madame la Principale et le CPE
Soirée avec la venue des proviseurs des lycées de Dumas, Corneille,
Santos Dumont

Evaluations nationales

Dispositif « devoirs faits » facultatifs et adaptés en fonction des besoins
des éleves.

La chorale est une option dés la 6°™¢, représentation en juin a la scéne
musicale

Concours des éco-citoyens : équipe d’éleves portée par des professeurs
investis. Label E3D : obtention d’une médaille

Réunions d’information pour les parents de CM1/CM2 en janvier
(découverte du college, questions/ réponses avec la Principale)

Lien college-école : venue des CM2 lors de cours au college surtout en
sciences

Portes ouvertes en juin avec différents ateliers animés par les
professeurs, remise des dossiers d’inscription, présence de I’APE : tenue
d’un buffet et informer les parents

Semaine de la Presse, semaine des Mathématiques

Evaluation du college : organisée sur plusieurs demi-journées.
Professeurs, personnel du college, membres de la mairie, parents élus y
ont participé.

Résultats de ces autoévaluations : college dynamique, professeurs et
éleves investis, et meneurs de projets,




LE FOYER SOCIO-EDUCATIF

L’AS : ASSOCIATION SPORTIVE

LE CARNET DE LIAISON

ENT : OZE-PRONOTE

LES REUNIONS PARENTS-
PROFESSEURS

Pour 2026-2027 : monter un projet d’établissement
e Lacantine : travaux débutés le 18 mais pour une cantine de production,
chef cuisinier, commission cantine

Le Foyer Socio-Educatif

Est une association de loi 1901, a laquelle les collégiens peuvent adhérer. Elle
organise différentes activités culturelles ou de loisirs (ateliers, clubs...) avec
I’aide d’adultes volontaires, pendant et en dehors des heures scolaires.

L’AS affiliée a 'UNSS (animée par les professeurs d’EPS du collége) offre aux
éleves la possibilité de participer a des activités physiques et sportives au sein
du college, en complément des heures d’EPS hebdomadaires. L’AS propose des
entrainements, des rencontres sportives et des compétitions.

Cette année 2024-2025 I'équipe de circuits training est arrivée sur le podium
aux phases départementales ,5emes en phase académique, et espere partir
aux championnats de France pour I'année prochaine.

COMMENT VOUS TENIR INFORMES ?

Il est le support des échanges entre les parents et le college. On y trouve le
reglement intérieur a lire et signer. C’est comme la carte d’identité de votre
enfant au college : il est donc important de I'avoir toujours avec lui. Vous
parents, avez un droit voire un devoir d’ingérence dans le carnet de
correspondance de votre enfant !

Il s’agit de I'espace numérique des colleges du 92. Chaque enfant et chaque
parent recevra son identifiant et mot de passe par le collége courant
septembre. lIs sont a conserver durant toute la scolarité dans le secondaire.
Vous pourrez accéder aux informations concernant vos enfants : emploi du
temps, relevés de notes, devoirs...

Vous aurez la possibilité de joindre chaque professeur directement.

Les enfants valident leurs devoirs, communiquent avec leurs professeurs...

Au cours du mois de septembre, une réunion d’information permet a chaque
professeur de présenter aux parents sa méthode de travail et les objectifs
attendus.

Au cours du 2eme trimestre : des rencontres individuelles sont organisées sur 2
soirées (2 niveaux par soirée). Ces temps d’échanges, avec les professeurs que
vous aurez sélectionnés, vous permettent de parler de votre enfant. Vous
pouvez venir d’ailleurs avec votre enfant si vous le souhaitez. C’est au cours de
cette soirée que le bulletin du ler trimestre est remis.

Les professeurs restent disponibles tout au long de I'année pour répondre a
vos questions, et n’hésitez pas a demander des rendez-vous en présentiels ou
téléphoniques.




LE BULLETIN TRIMESTRIEL

LES REPRESENTANTS AU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

LES PARENTS DELEGUES

LE CONSEIL DE CLASSE

Il contient les résultats et appréciations relatifs a chaque discipline, une
appréciation générale, et des conseils.

Le bulletin du ler trimestre est remis en main propre lors de la soirée de
remise des bulletins

Tous les bulletins sont téléchargeables via Pronote et sont mis en ligne le
lendemain du conseil de classe. Il est vivement conseillé de les imprimer.

Lors de I’élection des représentants des parents, en octobre de chaque année,
vous élisez les parents qui vous représentent au Conseil d’Administration du
college. Ils sont au nombre de 12 (6 titulaires et 6 suppléants)

Le Conseil d’Administration réunit I'administration du collége (la principale, le
CPE et la gestionnaire), les représentants des professeurs, du personnel du
collége, des collectivités locales, les délégues des éleves et 6 parents faisant
partis de la liste APE, au moins 5 fois par an. Il examine en particulier le budget
du college, la répartition de la dotation horaire globale, les projets
pédagogiques...

Si vous avez une question a poser ou une information a donner sur le
fonctionnement du college, prenez contact avec les représentants des parents
d’éleves qui ont été élus en début d’année.

Les résultats obtenus par chaque association lors de cette élection déterminent
également la répartition de leurs délégués aux conseils de classe : les 44 postes
de délégués (2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants par classe) ont été
occupes par I’APE en 2025-2026 (seule association présente sur le college cette
année). Les délégués sont proposés par les responsables des associations de
parents d’éléves puis leur nomination est validée par le chef d’établissement.
Son réle est de représenter les parents lors des 3 conseils de classe, envoyer un
guestionnaire aux parents pour préparer le conseil de classe, faire le lien
parents-college, écrire le compte rendu du conseil et I'envoyer au college,
remonter les probléemes rencontrés et non résolus aux tétes de liste APE.

Si vous souhaitez devenir délégué de la classe de votre enfant rapprochez-vous
des parents représentants.

Il faut étre adhérent a I’APE

Une abstention lors des élections des représentants des parents d’éléves peut
avoir des conséquences regrettables. Cela risque de retirer de la légitimité aux
actions de I'APE.

Pensez a voter ! Nous comptons sur vous !

Le conseil de classe se réunit a la fin de chaque trimestre scolaire pour évaluer
le comportement général de la classe et la situation de chaque éleve. Y
participent la direction du collége (la principale et / ou le CPE), certains
professeurs, les deux délégués des éleves, les deux délégués des parents. A
I'issue de ce conseil, un compte-rendu est rédigé par les parents délégués et
envoyé au college qui le diffuse aux familles.

Si vous avez une question a poser ou une information a donner sur votre
enfant, sa vie au collége, la vie de la classe, prenez contact avec les délégués de




PRESENTATION DES PROJETS
2026-2027

RENTREE SCOLAIRE

la classe. Nous vous conseillons également d’utiliser le questionnaire qu’ils vous
font parvenir avant chaque conseil de classe.

e Voyage sportif des éleves de 6emes

e Ecodélégué

e Ambassadeur PHARE

e Organisation en demi classe pour certaines matieres pour tous les
niveaux

e Cantine de production : chef cuisinier, commission cantine avec des
éleves

e Projet d’établissement sur plusieurs demi-journées, équipe de
professeurs, parents élus, membres du collége et de la mairie

Le mardi 1ler septembre 2026

Cette journée (9h-15h) est réservée a I'accueil des 6emes, avec déjeuner a la
cantine pour tous). Les parents sont également conviés pour une présentation
d’une heure de 9h a 10h

Les autres niveaux rentreront de fagon échelonnée le mercredi 3 septembre
2026 :

e Rentrée des 5émes : 8h30-11h

e Rentrée des 4émes : 9h-11h30

e Rentrée des 3émes : 9h30-12h
Un temps dédié aux parents est prévu sur I’heure de rentrée de leur enfant

L'emploi du temps s’appliquera dés le jeudi 3 septembre 2026




Effectifs :

Temps forts pour ’lannée 2025-2026 :

320 éleves, du Cp jusqu’au BTS, dont 250 sont en situation de
handicap moteur

Nombre de classes pour 'année 2025/2026 :

Elémentaire : 6 classes

College : 14 classes

Lycée : 12 classes

BTS : 4 classes

Deux internats permettent d’accueillir sur la semaine un certain
nombre d’éléves en situation de handicap (un internat scolaire et
un internat médical)

L’année a été particulierement riche en projets et en actions au
sein de 'EREA Toulouse-Lautrec. Avec plus de 85 sorties et plus
de 30 000 km parcourus depuis janvier, les éleves ont bénéficié
d’une offre éducative, culturelle et sportive exceptionnelle.

Les secrétaires bénévoles* ont joué un role essentiel dans ce
dynamisme : 1 825 secrétariats, soit 3 735 heures, assurés par
une équipe de 120 bénévoles.

Les secrétaires bénévoles* sont des adultes volontaires,
extérieurs a I'établissement, qui assistent certains éleves en
situation de handicap lors des contrdles tout au long de I'année
et des examens nationaux (DNB, baccalauréat, BTS). Leur role est
de prendre sous la dictée les réponses de I'éleve, soit sur copie,
soit sur ordinateur, selon ses besoins.

Le CDI a poursuivi son role de référent culturel en lien avec de
nombreux projets citoyens et solidaires : actions pour les Restos
du Ceceur, boites de Noél, initiatives autour du développement
durable, expositions menées avec I'infirmerie et partenariats
avec la médiatheque de Vaucresson.

L’année a également été marquée par de tres beaux projets
artistiques : succes de I'option théatre, projet « alors on danse »
avec les classes de 6e et 2nde, et une exposition photo prévue
pour les be.

Du c6té du primaire : la féte de I'école, le séjour a Houlgate pour
les CM2 et le travail de liaison CM2-6e ont rythmé I'année.

En EPS, les éléves ont participé a des sorties variées (Cergy,
Roland-Garros, championnat de France de natation) et
découvert le fauteuil tout-terrain, capable d’atteindre 25 a 35
km/h en forét.

Linfirmerie a mené de nombreuses actions de prévention autour
de la santé, du sommeil, de I'alimentation, du stress et de 'usage
des écrans.




Rentrée 2026-2027

Ces temps forts témoignent de I'engagement des équipes et de
la richesse des projets proposés aux éléves tout au long de
I'année.

Dates a retenir :

La rentrée aura lieu cette année :

- Primaire : mardi ler septembre 2025 a 8h45

- College : mardi ler septembre 2025 a 8h30

- Lycée : mercredi 2 septembre 2025 a 8h30

- BTS : mercredi 2 septembre 2025 a 8h30

La réunion de rentrée aura lieu le samedi 12 septembre matin.




